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1.1

Art. 1

Art. 2

Art. 3

Art. 4

1.2
Art. 5

Allgemeine Bestimmungen

Grundlagen
Sachlicher Anwendungsbereich

Die Bestimmungen des vorliegenden Reglements finden Anwendung auf alle
Rechtspflegeverfahren vor den Rechtspflegeorganen der FSR.

Nicht anwendbar ist das Reglement auf Dopingfalle, soweit die Bestimmungen von WORLD
RUGBY und RUGBY EUROPE und die Bestimmungen von SWISS OLYMPIC und SWISS SPORT
INTEGRITY nichts etwas anderes bestimmen.

Sanktionen von SWISS OLYMPIC in Sachen Dopingfallen werden geméass den Bestimmungen
von SWISS OLYMPIC vollzogen. Das BoD liberwacht den Vollzug der Sanktionen.

Personlicher Anwendungsbereich

Die Bestimmungen dieses Reglements finden Anwendung auf die FSR und seine Mitglieder, auf
Offizielle, Funktionare, Angestellte und Beauftragte der FSR, die Regionen und die Clubs, deren
Mitglieder, Spieler, Trainer, Offizielle, Funktionare, Angestellte und Beauftragte.

Erganzendes Verfahrensrecht

Soweit diesem Reglement in verfahrensmassiger Hinsicht keine Vorschrift entnommen werden
kann, finden die Bestimmungen der Schweizerischen Straf- und Zivilprozessordnung erganzend
Anwendung.

Anwendbares materielles Recht
Die Bussentarife der FSR (Anhénge | und 1) sind Bestandteil dieses Rechtspflegereglements.

Soweit die Statuen und Reglemente der FSR sowie die anwendbaren (Spiel-)Regeln von WORLD
RUGBY und RUGBY EUROPE und die Dopingbestimmungen von SWISS OLYMPIC und SWISS
SPORT INTEGRITY keine Bestimmungen enthalten, entscheiden die Rechtspflegeorgane nach
schweizerischem Recht sowie nach Recht und Billigkeit.

Organisation der Rechtspflege
Rechtspflegeorgane

Gemass den Statuten der FSR existieren folgende Organe, welche mit Rechtspflegefunktionen
betraut sind:

a) Board of Directors der FSR (BoD)

b) Disziplinarkommission (DK)

c) Wettbewerbskommission (WK)

d) Lizenzkommission (LK)

)
)
)
)

e) Rekurskommission (RK)

f) Schiedsrichterkommission (SK)
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2 Die Rechtspflegeorgane organisieren sich im Rahmen der Statuten und Reglemente der FSR
autonom.

3 Die SKist zustandig flr Disziplinarfalle von Schiedsrichtern.

4 Hat ein Schiedsrichter auch andere Funktionen fiir seinen Club (z.B. Spieler) und ist sein
Verhalten in der anderen Funktion Gegenstand eines Disziplinarfalles, so ist daflir die DK
zusténdig. Die SK kann jedoch zusatzliche Sanktionen mit Bezug auf das Schiedsrichteramt
aussprechen.

Art. 6 Wahlbarkeit und Amtsdauer
1 Mitglieder der Rechtspflegeorgane dirfen
a) In der FSR keine weiteren Organ- und/oder Exekutivfunktionen iibernehmen;
b) Nicht gleichzeitig Mitglied zweier verschiedener Rechtspflegefunktionen sein;
c) In keinem Club formelle oder faktische Funktionen ausiiben.
2 Die Ernennung der Prasidenten der Kommissionen erfolgt durch das BoD der FSR.

3 Mitglieder der Rechtspflegeorgane werden fir eine dreijédhrige Amtsdauer gewéhlt und sind
immer wieder wahlbar. Bei einer Ersatzwahl gilt die Wahl bis zum Ablauf der laufenden
Amtsdauer.

Art. 7 Geheimhaltungspflicht

Die Mitglieder der Rechtspflegeorgane haben Uber alles, was sie in Ausibung ihres Amtes
erfahren, und das keine Erwdhnung in einer Entscheidbegriindung findet, Stillschweigen zu
bewahren.

Art. 8 Administration

1 Die Zustandigkeiten fur den Vollzug der Urteile sowie fir die Einforderung von Gebuhren,
Kostenvorschissen und Bussen ist wie folgt geregelt: Die Rechnungsstellung erfolgt durch die
zustandige Kommission. Verbuchung, Inkasso und Mahnwesen erfolgt durch den CFO.

2 Bei Kombination von Spielsperre mit Busse erfolgt die Freigabe des Spielers durch die DK erst,
wenn der CFO den Eingang des Bussenbetrages bestatigt hat.

Art. 9 Bussentarife

Die Bussentarife der FSR werden durch das ExB erstellt und angepasst und durch die DV
beschlossen.

1.3 Verfahrensgrundséatze
Art. 10 Verhalten im Verfahren
1 Alle im Verfahren Beteiligten haben nach Treu und Glauben zu handeln.

2 Den Rechtspflegeorganen gegeniber sind alle Verfahrensbeteiligten zur Wahrheit verpflichtet.
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3 Die Clubs und ihre Mitglieder sind den Rechtspflegeorganen gegenliber zur Mitarbeit
verpflichtet. Kommen sie dieser Pflicht nicht nach, konnen sie sich nach diesem Reglement
sanktioniert werden (Art. 60 und 61). Zustéandig in solchen Fallen ist die DK.

Art. 11 Interesse am Verfahren

1 Auf Begehren ist nur einzutreten, sofern ein schutzwirdiges rechtliches Interesse an einer
Beurteilung besteht.

2 Auf Rechtsmittel ist nur einzutreten, sofern die das Rechtsmittel ergreifende Partei durch den
angefochtenen Entscheid unmittelbar beschwert ist.

3 In Disziplinarverfahren ist zudem der Club des geschéadigten Spielers legitimiert, Antrage zu
stellen oder Rechtsmittel einzulegen.

Art. 12 Verfahrensleitung

Das zustandige Rechtspflegeorgan leitet das Verfahren. Es trifft die geeigneten Vorkehrungen
und wacht darlber, dass die Verfahrensvorschriften und seine Anordnungen befolgt werden. Der
Schriftenwechsel wird durch das zustandige Organ selber ausgefiihrt.

Art. 13 Beforderliches Erledigungsgebot
1 Die Rechtspflegeorgane haben die ihr ibertragenen Aufgaben beférderlich zu erledigen.
2 Aus zureichenden Griinden kann ein Verfahren einstweilen eingestellt werden.

3 st ein Verfahren beziglich desselben Sachverhalts vor einer Behdrde oder einem Gericht
héngig, kann das Verfahren bis zur definitiven Klarung des Falles einstweilen eingestellt werden.

Art. 14 Sachverhaltsabklarung

1 In Disziplinarsachen klaren die Rechtspflegeorgane den Sachverhalt von Amtes wegen nach
pflichtgeméassem Ermessen ab.

2 In Angelegenheiten aus dem Bereich Clubwechsel und bei Forderungsstreitigkeiten ist es Sache
der Parteien, den Rechtspflegeorganen das Tatséchliche des Rechtsstreits darzulegen. Die
Rechtspflegeorgane legen ihren Verfahren nur behauptete Tatsachen zugrunde.

3 Injedem Fall sind aber alle Verfahrensbeteiligten sowie alle dem Regelwerk der FSR
Unterstellten verpflichtet, auf Aufforderung eines Rechtspflegeorgans hin zur Abklarung des
Sachverhalts beizutragen.

Art. 15 Rechtliches Gehor

Die Rechtspflegeorgane haben den am Verfahren Beteiligten unter Vorbehalt abweichender
Vorschriften grundséatzlich das Recht auf Anhorung, das Recht auf Teilnahme an allen
Verhandlungen und Beweiserhebungen, das Recht auf Akteneinsicht, das Recht auf Abnahme
von fur den Entscheid wesentlichen Beweisen und das Recht auf eine Entscheidbegriindung,
sofern darauf nicht ausdriicklich verzichtet wird, zu gewé&hrleisten.
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1.4
Art. 16
1

Art. 17
1

Art. 18

Ausstand und Ablehnung
Ausstand

Ein Ausstandsgrund liegt vor, wenn berechtigte Zweifel an der Unabhéngigkeit oder
Unparteilichkeit des Mitglieds eines Rechtspflegeorgans bestehen, insbesondere, wenn das
Mitglied:

- entweder personlich oder in seiner Eigenschaft als Organ einer juristischen Person am
Ausgang des Verfahrens interessiert ist;

- aus anderen Grinden befangen sein kdnnte, namentlich wenn zwischen dem Mitglied und
einer Partei oder ihrer Vertreter ein Freundschafts-, Feindschafts- oder
Abhéangigkeitsverhéltnis besteht;

- mit einer Partei oder ihrer Vertreter verheiratet, verschwagert oder in gerader Linie oder
Seitenlinie bis zum dritten Grad verwandt ist.

Die Teilnahme in einem friiheren Verfahren des Rechtspflegeorgans bildet fiir sich allein keinen
Ausstandsgrund.

Unter solchen Umsténden ist das Mitglied des Rechtspflegeorgans verpflichtet, die
Ausstandsgriinde unverziiglich offen zu legen und in den Ausstand zu treten.

Ablehnungsbegehren

Gegen ein Mitglied eines Rechtspflegeorgans kann bei Bestehen eines Ausstandsgrundes auch
ein Ablehnungsbegehren gestellt werden.

Der Antrag auf Ablehnung eines Mitglieds eines Rechtspflegeorgans ist innerhalb von flinf
Tagen seit Entdeckung des Ablehnungsgrundes, unter Verwirkungsfolge, zu stellen. Der Antrag
ist zu begriinden und die Tatsachen, auf welche die Ablehnung gestitzt wird, sind zu belegen.

Ablehnungsverfahren

Bestreitet das vom Ablehnungsbegehren betroffene Mitglied des Rechtspflegeorgans das
Bestehen von Ablehnungsgrinden, entscheidet in Sachen der WK und der LK der Préasident der
DK dariber, in Sachen der DK der Préasident der LK. Der Gegenpartei ist zuvor die Moglichkeit
zur Stellungnahme zum Ablehnungsbegehren zu geben.

Der Prasident der LK bzw. der DK erlasst einen schriftlichen, summarisch begriindeten
Entscheid, der endgiiltig ist.

Tritt ein Mitglied eines Rechtspflegeorgans in den Ausstand oder wird ein Ablehnungsantrag
gutgeheissen, hat der Prasident der RK umgehend die notwendigen Ad-hoc-Mitglieder zu
ernennen.

Nachdem ein Mitglied eines Rechtspflegeorgans in den Ausstand getreten ist, darf dieses
Mitglied mit Ausnahme der Instruktion des Stellvertreters weder verfahrensleitende Schritte
anordnen noch sich am Verfahren beteiligen. Ein Mitglied eines Rechtspflegeorgans, gegen
welches ein Ablehnungsantrag gestellt wurde, darf bis zum Entscheid Gber den
Ablehnungsantrag und bei Gutheissung des Ablehnungsantrages dariiber hinaus mit Ausnahme
der Instruktion des Stellvertreters weder verfahrensleitende Schritte anordnen noch sich am
Verfahren beteiligen.
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1.5
Art. 19

Art. 20

Art. 21

Art. 22

Verfahrensvorschriften
Parteien

Parteistellung und Parteifédhigkeit kann jede natirliche oder juristische Person haben, auf die
dieses Reglement anwendbar ist.

Vertretung

Parteien kdnnen sich vertreten lassen. Parteivertreter missen sich auf Verlangen durch eine
schriftliche Vollmacht ausweisen lassen.

Eine vertretene Partei kann im Falle einer miindlichen Verhandlung durch ein Rechtspflegeorgan
unter Androhung eines Tarifverfahrens zum persénlichen Erscheinen aufgefordert werden.

Verfahrensleitung, Verfahrenseréffnung

Grundsatzlich wird ein Verfahren durch einen schriftlichen (E-Mail) Antrag oder eine schriftliche
(E-Mail) Klage an das zustandige Rechtspflegeorgan eingeleitet. Erachtet sich dieses als nicht
zustandig, leitet es den Antrag oder die Klage umgehend an das Rechtspflegeorgan weiter, das
es fir zustandig erachtet.

Bei Disziplinarsachen hat ein Antrag, sofern keine besonderen Vorschriften zur Anwendung
gelangen, innerhalb von 36 Stunden nach der auf dem Spielbericht angegebenen Zeit des
Spielschlusses per E-Mail zu erfolgen.

In allen anderen Angelegenheiten, ausser in Angelegenheiten aus dem Bereich Lizenzen und
Clubwechsel, hat ein Antrag innerhalb von finf Tagen seit Kenntnisnahme des zu beurteilenden
Vorganges zu erfolgen.

Die Rechtspflegeorgane konnen von Amtes wegen innerhalb von 5 Tagen nach Spielschluss ein
Verfahren eroffnen, und danach jederzeit, sofern noch ein ausreichendes tatsachliches oder
rechtliches Interesse besteht.

Die Einleitung oder Eréffnung eines Verfahrens ist den Betroffenen und sofern notwendig dem
BoD der FSR durch das Rechtspflegeorgan mitzuteilen.

Prozessvoraussetzungen
Die Rechtspflegeorgane priifen ihre Zustandigkeit von Amtes wegen.

Erachtet sich ein Rechtspflegeorgan nicht als zustandig, verstandigt es sich mit jenem
Rechtspflegeorgan, welches es gegebenenfalls als zustédndig erachtet, Gberweist diesem
umgehend die Akten und orientiert die betroffenen Parteien sowie dem BoD der FSR. Die
Rechtshangigkeit der Sache ist damit nicht unterbrochen.

Bei Kompetenzkonflikten zwischen Rechtspflegeorganen bezeichnet der Prasident der RK
endgliltig das zustandige Rechtspflegeorgan.
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4 Das zustandige Rechtspflegeorgan prift die Einhaltung der Fristen aus Art. 20, der Einsprach-
und Rechtsmittelfristen von Amtes wegen. Auf verspatete Klagen, Einsprachen oder
Rechtsmittel wird nicht eingetreten.

5 Das zustandige Rechtspflegeorgan priift zudem die weiteren Prozessvoraussetzungen,
insbesondere die Berechtigung der Parteien und ihrer Vertreter zur Prozessfihrung. Zur
Verbesserung allfalliger Mangel wird das Geeignete angeordnet, bei unheilbaren Mangeln wir
auf eine Klage nicht eingetreten.

Art. 23 Vorsorgliche Massnahmen

1 Ein Rechtspflegeorgan oder dessen Prasident kann nach der Einleitung eines Verfahrens von
Amtes wegen oder auf Begehren einer Partei, wenn notig auch ohne vorangehende Anhérung
der Betroffenen, alle geeigneten und als notwendig erachteten vorsorglichen Massnahmen
anordnen.

2 Vorsorgliche Massnahmen kénnen von der Leistung einer Sicherheit abhangig gemacht werden.
3 Gegen vorsorgliche Massnahmen steht kein Rechtsmittel offen.

4 Vorsorgliche Massnahmen sind, nachdem sich die Betroffenen hierzu haben dussern kénnen, in
dem das Verfahren abschliessenden Endentscheid zu bestatigen, abzudndern oder aufzuheben.

5 Fir vorsorgliche Spielsperren finden die Art. 47 f. zusatzlich Anwendung.

Art. 24 Anforderungen an Parteibegehren
1 Eingaben haben zu enthalten:
a) Name und Anschrift der Parteien;

b) ggf. Name und Anschrift des rechtlichen Vertreters;

O

o

)

)

) Antrag oder Begehren;

) In Rechtsmittelverfahren den angefochtenen Entscheid;
)

e) Darstellung des Sachverhalts und Begriindung des Antrags oder Begehrens;

f) Bezeichnung der Beweismittel (Zeugen mit genauer Namensbezeichnung, Adresse und
Telefonnummer);

g) Streitrelevante Dokumente wie Vertragsunterlagen und Vorkorrespondenz bez. des Streitfalls
in der Originalfassung und ggf. zuséatzlich in der Ubersetzung in Deutsch, Franzésisch,
Italienisch oder Englisch (Beweismittel);

h) Name und Anschrift von anderen natiirlichen und juristischen Personen, die im betreffenden
Streitfall eine Rolle spielen;

i) Streitwert, sofern es sich um eine vermoégensrechtliche Streitigkeit handelt;

i) Gegebenenfalls Bestétigung der Zahlung eines Kostenvorschusses (vgl. Art. 33 Ziff. 5 und
53);

k) Datum und rechtsgiiltige Unterzeichnung.

2 Eingaben sind in Deutsch, Franzosisch, Italienisch oder Englisch abzufassen. Die
Rechtspflegeorgane konnen bei Bedarf unter Fristansetzung eine Ubersetzung anordnen.
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3

Art. 25
1

Art. 26

Art. 27

Eine Eingabe, die den vorstehenden Anforderungen nicht entspricht, wird unter Ansetzung einer
kurzen Frist zur Verbesserung zuriickgewiesen, mit der Androhung, dass bei Nichtbefolgung auf
die Eingabe nicht eingetreten werde.

Eingaben mit ungehorigem oder ungebihrlichem Inhalt werden zurickgewiesen.

Eingaben haben grundsétzlich per E-Mail zu erfolgen. Die Rechtspflegeorgane kénnen im
Einzelfall ausnahmsweise anordnen, dass Eingaben auch per Post oder Telefax gemacht werden
kénnen.

Stellungnahme

Steht dem Eintreten auf einen Antrag oder eine Klage nichts entgegen, wird diese(r) dem
Beklagten, der Gegenpartei oder weiteren gegebenenfalls betroffenen Parteien unter Ansetzung
einer Frist zur Beantwortung zugestellt. In einem Rechtsmittelverfahren kann die Vorinstanz, die
das angefochtene Urteil geféllt hat, zuhanden der Rechtsmittelinstanz eine Stellungnahme
abgeben.

Sofern ein Verfahren von Amtes wegen erdffnet wird, werden die vom Verfahren Betroffenen
unter Bekanntgabe des Sachverhalts, des vorgeworfenen Tatbestands sowie unter
Fristansetzung zur Stellungnahme aufgefordert.

Eine Klageantwort oder Stellungnahme hat sinngeméss den Erfordernissen von Art. 24 zu
entsprechen.

Verstreicht eine Frist zur Beantwortung oder Stellungnahme unbentzt, wird grundsatzlich
aufgrund der Akten entschieden.

Ein zweiter Schriftenwechsel wird nur in besonderen Fallen angeordnet.

Miindliche Verhandlung

Falls es die Umstande als notwendig erscheinen lassen, kann zu einer mindlichen Verhandlung
vorgeladen werden. Der Entscheid darlber liegt beim zustédndigen Rechtspflegeorgan und ist
nicht anfechtbar.

Uber miindliche Verhandlungen und telefonische Einvernahmen und Befragungen ist ein
Protokoll zu fihren, welches die wesentlichen Ausfiihrungen der Parteien, Zeugen und Experten
beinhaltet. Das Protokoll gibt Auskunft Gber Ort, Zeit und Art der Verfahrenshandlung und die
mitwirkenden Personen. Das Protokoll ist vom Verhandlungsvorsitzenden bzw. vom
Einvernehmenden und gegebenenfalls vom Protokollfihrer zu unterzeichnen.

Mindliche Verhandlungen sind nicht 6ffentlich.

Beweiserhebung

Die Partei, die aus einer behaupteten Tatsache ein Recht ableitet, tragt grundsatzlich die
Beweislast.

Beweismittel sind die Matchblatter, der Matchrapport und der Schiedsrichterrapport, Bild- und
Tonaufnahmen, Partei- und Zeugenaussagen, der Augenschein, Dokumente, Urkunden und alle
weiteren sachdienlichen Beweismittel.
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Die Rechtspflegeorgane sind an die von den Parteien angebotenen Beweismittel nicht
gebunden. Sie konnen auch von den Parteien nicht angebotene Beweismittel beiziehen.

Ist die Abnahme von angebotenen Beweismitteln mit verhaltnismassig hohen Kosten verbunden,
kann sie davon abhangig gemacht werden, dass die Partei binnen Frist die voraussichtlichen
Kosten vorschiesst.

Nach erfolgter Beweisabnahme haben die Parteien die Moglichkeit, schriftlich oder
gegebenenfalls mindlich zum Beweisergebnis Stellung zu nehmen.

Die Rechtspflegeorgane wiirdigen die Beweise nach freier Uberzeugung. Sie beriicksichtigen
dabei das Verhalten der Parteien im Verfahren, unter anderem das Nichtbefolgen einer
persénlichen Vorladung, das Verweigern der Beantwortung von Fragen sowie das Vorenthalten
angeforderter Beweismittel.

Art. 27" Schiedsrichterrapporte

1

Art. 28

Art. 29

Im Tarifverfahren, bei vorsorglicher Spielsperre sowie beim Verfahren nach Spielfeldprotest
haben die Parteien keine Einsicht in den Schiedsrichterrapport. Erst im Rekursverfahren kénnen
sie Einsicht verlangen. Das begriindete Gesuch ist an die RK zu richten. Wird es gutgeheissen,
ist die Einsicht in einer Sitzung mit der DK zu gewéhren.

Im ordentlichen Verfahren kénnen die Parteien Einsicht in den Schiedsrichterrapport verlangen.
Das begriindete Gesuch ist an die DK zu richten. Wird es gutgeheissen, ist die Einsicht in einer
Sitzung mit der DK zu gewéhren.

Entscheid

Die Rechtspflegeorgane treffen ihre Entscheide in geheimer Beratung und unter Ausschluss der
Parteien.

Verfahrensleitende Entscheide konnen vom Prasidenten oder dessen Stellvertreter erlassen
werden.

Verfahrensleitende Entscheide sind nicht selbstdndig, sondern stets nur mit dem das Verfahren
erledigenden Endentscheid anfechtbar.

Form und Inhalt der Entscheide
Die schriftlich abgefassten Entscheide haben folgendes zu enthalten:
a

b

die Bezeichnung des Rechtspflegeorgans und die Namen der mitwirkenden Mitglieder;
das Datum des Entscheids;

d

)
)
c) die Namen der Parteien und allfélliger Vertreter;
) die Rechtsbegehren und Antrége;

)

e) eine gedréngte Darstellung des Sachverhalts, gegebenenfalls mit Angabe des Streitwerts

oder der Hohe der eingeklagten Forderung;
f) die Entscheidungsgriinde;

g) das Dispositiv mit dem Entscheid in der Sache sowie dem Entscheid iber Gebiihren, Kosten
und Entschadigung;

h) die Rechtsmittelbelehrung;
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Art. 30
1
2

Art. 31

Art. 32

Art. 33

i) die Unterschrift des Vorsitzenden.

Gutheissende Entscheide der LK und der WK missen, soweit der Antrag nicht bestritten war,
nicht begriindet werden. Mit Publikation im Internet gelten sie als zugestellt.

Die Entscheide werden in Deutsch, Franzosisch, Italienisch oder Englisch abgefasst.

Verfahrensleitende Entscheide missen, vorbehaltlich spezieller Regelungen, nicht begriindet
werden.

Entscheideréffnung
Die Entscheide werden den Parteien direkt von den Rechtspflegeorganen eroffnet.

Entscheide kdnnen miindlich oder schriftliche eréffnet werden. Im Falle einer miindlichen
Eroffnung ist eine schriftliche Eroffnung innert einer Frist von 10 Tagen nachzuliefern.

In dringenden Fallen kdnnen die Rechtspflegeorgane den Entscheid zuerst lediglich im Dispositiv
mitteilen und die Begriindung innert einer Frist von 10 Tagen nachliefern.

Begriindete Entscheide werden, vorbehaltlich anders lautender Bestimmungen, neben den
Parteien auch dem BoD der FSR zugestellt.

Aus mangelhafter Entscheideréffnung darf den Parteien kein Nachteil erwachsen.

Erlauterung und Berichtigung von Entscheiden

Unklare oder widerspriichliche Entscheide kénnen vom Rechtspflegeorgan, welches den
Entscheid erlassen hat, auf schriftliches Gesuch oder von Amtes wegen erldutert werden.

Wird ein Entscheid auf ein Erlauterungsbegehren hin anders gefasst, werden die
Rechtsmittelfristen den Parteien neu eroffnet.

Offenkundige Versehen in Entscheiden werden vom Rechtspflegeorgan, das den Entscheid
erlassen hat, auf Antrag oder von Amtes wegen unter Mitteilung an die Parteien berichtigt.

Rechtskraft des Entscheids

Ein Entscheid oder ein Bussgeldbescheid eines Rechtspflegeorgans der FSR ist rechtskraftig
(durchsetzbar), wenn:

- die Anfechtung durch eine Einsprache oder ein Rechtsmittel nicht mehr moglich ist;

- einem gegen den Entscheid offen stehenden Rechtsmittel keine aufschiebende Wirkung
zukommt;

- die einem Rechtsmittel zukommende aufschiebende Wirkung entzogen wird.

Verfahrenskosten

Die Verfahrenskosten bestehen aus einer Spruchgebihr von bis zu CHF 1'000.--, und
gegebenenfalls von Auslagen. Im Falle besonderer Umstédnde kann die Spruchgebihr CHF
1'000.-- Gbersteigen.
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Die Verteilung der Verfahrenskosten liegt im Ermessen der Rechtspflegeorgane. Grundséatzlich
sind sie nach dem Obsiegen und Unterliegen im Verfahren bzw. vor dem Hintergrund einer
Sanktionierung, von Nichteintreten oder Verfahrenseinstellung zu verteilen.

Hat eine Partei durch ihr Verhalten unnotig Kosten verursacht, konnen sie ihr ohne Riicksicht
auf den Ausgang des Verfahrens auferlegt werden.

Das Inkasso flihrt der CFO. Die Rechnungsstellung besorgt das Rechtspflegeorgan.

Die Rechtspflegeorgane konnen von den Verfahrensbeteiligten angemessene Kostenvorschiisse
einfordern. Wird die Leistung eines Kostenvorschusses verfligt, hat das verfiigende
Rechtspflegeorgan gleichzeitig die Folgen bei Versdumnis zu bestimmen.

Beim Spielfeldprotest finden beziiglich Kostenvorschuss Art. 53 Anwendung.

Art. 34 Verfahrensentschadigungen

Die RK ist berechtigt, nach ihrem Ermessen und entsprechend den Vorgaben aus Art. 33 Abs. 2
dieses Reglements Verfahrensentschadigungen zuzusprechen. Andere Rechtspflegeorgane
sprechen keine Verfahrensentschadigungen zu.

Art. 35 Veroffentlichung von Entscheiden

1
2

Prazedenzentscheide der Rechtspflegeorgane sind auf der Website der FSR zu veroffentlichen.

Die Rechtspflegeorgane ordnen die Verdffentlichung der von ihnen als Préazedenzentscheide
erachteten Entscheide an. Die Veréffentlichung kann in anonymisierter Form stattfinden.

Art. 36 Zustellungen

1

Zustellungen der Rechtspflegeorgane an die FSR oder an Offizielle, Funktionare, Angestellte und
Beauftragte der FSR erfolgen rechtswirksam (fristauslésend) per E-Mail an die angegebene E-
Mail-Adresse. Fir die gegebenenfalls notwendige beforderliche Weiterleitung einer Zustellung
ist die jeweilige Organisation verantwortlich.

Zustellungen der Rechtspflegeorgane an Clubs oder Spieler, Trainer, Offizielle, Funktionare,
Angestellte oder Beauftragte von Clubs erfolgen rechtswirksam (fristauslésend) per E-Mail an
die jeweilige bei der Geschéftsstelle der FSR hinterlegte E-Mail-Adresse des Clubs. Fir die
gegebenenfalls notwendige befdrderliche Weiterleitung einer Zustellung ist der Club
verantwortlich.

Ist einem Rechtspflegeorgan das Domizil/ die E-Mail-Adresse eines Betroffenen oder seines
Vertreters bekannt, konnen die Zustellungen per E-Mail, Telefax oder eingeschriebene Post
auch rechtswirksam an dieses Domizil/ diese E-Mail-Adresse gemacht werden.

Zustellungen gelten im Zeitpunkt der Inempfangnahme bzw. im Zeitpunkt, in dem die Zustellung
in den Einflussbereich der empfangsberechtigten Person gelangt ist, als zugestellt.

Alle Clubs sind verpflichtet, der Geschéftsstelle der FSR innerhalb von 60 Tagen nach
Inkrafttreten dieses Reglements ihre E-Mail-Adresse mitzuteilen, an die Zustellungen erfolgen
sollen, sofern die Clubs ihre E-Mail-Adresse nicht bereits mitgeteilt haben. Anderungen einer E-
Mail-Adresse sind der Geschaftsstelle der FSR umgehend zu melden. Die Zustellung an die
zuletzt gemeldete E-Mail-Adresse eines Clubs gilt in jedem Fall als rechtsgiiltige Zustellung.
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Art. 37
1

Art. 38
1

Art. 39

Art. 40
1

Fristansetzung und Fristerstreckung

Unter Vorbehalt von Abs. 3 dieser Bestimmung diirfen reglementarische Fristen nicht gedndert
oder erstreckt werden.

Fristen, welche ein Rechtspflegeorgan zu bemessen hat, sollen in der Regel nicht weniger als
zwei und nicht mehr als zehn Tage dauern. Solche Fristen kénnen unter Beachtung des
Grundsatzes der beforderlichen Verfahrenserledigung erstreckt werden, wenn vor Ablauf der
Frist ein begriindetes Gesuch gestellt wird.

Bei zeitlicher Dringlichkeit ist es den Rechtspflegeorganen erlaubt, auch reglementarische
Fristen bis auf 24 Stunden zu reduzieren, im Falle ausserordentlicher Dringlichkeit ist soweit
erforderlich auch eine weitere Reduktion méglich.

Fristberechnung

Der Tag der Eroffnung einer Frist oder der Tag einer fristausldsenden Zustellung wird bei der
Fristberechnung nicht mitgezahlt.

Die Frist zur Einlegung einer Einsprache oder eines Rechtsmittels beginnt stets am Tag nach der
Zustellung des schriftlichen und begriindeten Entscheids.

Ist der letzte Tag einer Frist ein Samstag oder 6ffentlicher Ruhetag, endigt die Frist, sofern
nichts anderes mitgeteilt wurde, am nachsten Werktag. Samstage und 6ffentliche Ruhetage
wahrend laufender Frist werden mitgezahlt.

Fristwahrung

Die Parteien haben ihre Verfahrenshandlungen innerhalb der durch ein Reglement oder ein
Rechtspflegeorgan festgesetzten Frist vorzunehmen.

Eine in Tagen angegebene Frist gilt als eingehalten, wenn die Handlung am letzten Tag der Frist
vor Mitternacht erfolgt.

Schriftliche Eingaben, die auf Anordnung hin nicht per E-Mail zu erfolgen haben und Zahlungen
missen spatestens am letzten Tag der Frist an die Bestimmungsstelle gelangt oder fiir diese der
schweizerischen Post libergeben sein.

Eingaben und Zahlungen, die fristgerecht erfolgen, aus Irrtum aber an eine unrichtige Stelle
gerichtet sind, gelten als rechtzeitig eingegangen. Die Weiterleitung an die zustandige Stelle
erfolgt von Amtes wegen.

Der Beweis der Fristeinhaltung hat der Absender zu erbringen.

So dieses Reglement die Folgen der Versdumnis einer Frist nicht festsetzt, werden sie durch die
Rechtspflegeorgane bestimmt. Die Androhungen dirfen nicht weiter gehen, als der
ordnungsgemasse Fortgang des Verfahrens es erfordert.

Fristwiederherstellung

Wenn eine Partei oder ihr Vertreter ohne Verschulden verhindert war, eine Frist einzuhalten,
kann diese Frist auf Gesuch hin neu angesetzt werden.
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2 Das Wiederherstellungsgesuch ist spatestens zwei Tage nach dem Wegfall des
Hinderungsgrundes zu stellen.

3 Liegen die Voraussetzungen fir eine Wiederherstellung vor, kdnnen auch Endentscheide
aufgehoben werden, die schon mitgeteilt worden sind. Ist das Verfahren bei einer oberen Instanz
rechtshéngig, entscheidet diese Uber die Wiederherstellung und Aufhebung.

2 Rechtspflege in Disziplinarsachen und beim Spielfeldprotest

2.1 Zustandigkeit

Art. 41 Rechtspflegeorgane
Rechtspflegeorgane im Disziplinarbereich und betreffend Spielfeldprotest sind:
- Das Board of Directors der FSR (BoD)

- die Disziplinarkommission (DK)

Art. 42 Zustandigkeit des BoD der FSR

Das BoD ist zustandig fiir von WR und/oder Statuten ausdricklich ihm (bertragene
Disziplinartatbestande.

Art. 43 Zustandigkeit der Disziplinarkommission

1 Die DK ist erstinstanzlich zustandig zur Beurteilung samtlicher Sachverhalte, fiir welche sie vom
WR als zustandig erklart worden ist sowie zur Beurteilung sémtlicher Disziplinartatbestande
(insb. Gemass Art. 55 ff.), soweit sie nicht ausdriicklich einem andern Rechtspflegeorgan
vorbehalten sind.

2 Weiter ist die DK zur Beurteilung folgender Sachverhalte zusténdig:
- Tarifverfahren nach Art. 45 f. ;
- Vorsorgliche Spielsperren nach Art. 47 f.;
- Spielfeldproteste nach Art. 49 ff,;

- Aufgrund von Statuten und/oder Reglementen zugewiesene Félle.

2.2 Verfahrensarten

2.2.1 Ordentliches Verfahren
Art. 44 Ordentliches Verfahren

1 Die Rechtspflegeorgane im Disziplinarbereich und betreffend Spielfeldprotest treffen ihre
Entscheidungen im ordentlichen Verfahren, sofern nicht eines der nachfolgenden Verfahren
Anwendung findet.

2 Fir das ordentliche Verfahren gelten die allgemeinen Bestimmungen des vorliegenden
Reglements.

Page 15/26 Rechtspflegereglement V. 1.3, in Kraft ab 05.07.202



2.2.2 Tarifverfahren
Art. 45 Anwendungsbereich

1 Dieim Bussentarif/ in der Sanktionentabelle der DK (siehe Anhang | und Il) enthaltenen
Tatbestadnde werden von der DK im Tarifverfahren beurteilt.

2 Das Tarifverfahren ist ausgeschlossen, wenn gesundheitsgefdhrdende Verhaltensweisen,
Vergehen gegen Schiedsrichter, Vorfalle mit offiziellen Vertretern, Trainern, Funktionéaren,
Betreuern/ Begleitern und Anhangern von Clubs sowie Spielabbriiche gemass Art. 68 WR-1
(Spielabbruch aus schwerwiegenden Griinden) zu beurteilen sind.

Art. 46 Verfahren

1 Im Tarifverfahren werden in der Regel keine Anhdérungen vorgenommen, keine Stellungnahmen
eingeholt und keine Verhandlungen durchgefihrt.

2 Primares Beweismittel im Tarifverfahren ist der Schiedsrichterrapport. Weitere sachdienliche
Beweismittel (insb. Stellungnahmen der Betroffenen oder von Dritten) kénnen beigezogen
werden. Der Entscheid liegt bei der DK und ist nicht anfechtbar.

3 Das Tarifverfahren wird mit einem Bussgeldbescheid und/ oder der Anordnung von Spielsperren
abgeschlossen. Die Busse ist innert 30 Tagen nach Erhalt des Bussgeldbescheids fallig.

4 |st eine andere Sanktion mit der Busse verbunden, bleibt diese so lange bestehen, bis die Busse
bezahlt ist.

5 Im Ubrigen finden die Allgemeinen Bestimmungen dieses Reglements sinngemass Anwendung
auf das Tarifverfahren, soweit sich aus diesem Artikel oder aufgrund der Natur des
Tarifverfahrens keine abweichenden Regeln ergeben.

2.2.3 \Vorsorgliche Spielsperren
Art. 47 Anwendungsbereich

Bei Feststellung gesundheitsgefahrdender Verhaltensweisen von Spielern oder bei Vergehen
gegen den Schiedsrichter kann die DK auf Antrag oder von Amtes wegen vorsorglich bis zu flinf
Spielsperren aussprechen.

Art. 48 Verfahren

1 Ein Antrag auf eine vorsorgliche Spielsperre hat mittels E-Mail spatestens innert 36 Stunden
nach dem zu beurteilenden Vorfall unter Verwirkungsfolge an die DK zu erfolgen.

2 Die DK hatihren Entscheid aufgrund der ihr zur Verfligung stehenden Beweismittel, aber ohne
Anhorung der Betroffenen und ohne Verhandlung, bis spatestens 24 Stunden vor Beginn des
nachsten Meisterschaftsspiels des Clubs des betroffenen Spielers zu eréffnen.
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3 Die DK darf bis zur Eréffnung ihres Entscheids keine Mitteilungen lber erfolgte Eingaben und
Verfahrensschritte machen.

4 Gegen vorsorglich angeordnete Spielsperren steht kein Rechtsmittel offen. Gleichzeitig mit der
Eroffnung der vorsorglichen Spielsperre ist ein ordentliches Verfahren einzuleiten.

5 Wird keine vorsorgliche Spielsperre angeordnet, ist die Einleitung eines ordentlichen Verfahrens
dennoch méglich.

6 Im Gbrigen finden die Allgemeinen Bestimmungen dieses Reglements, insbesondere Art. 23
(vorsorgliche Massnahmen), sinngeméass Anwendung auf diese Verfahrensart, soweit sich aus
diesem Artikel oder aufgrund der Natur dieser Verfahrensart keine abweichenden Regeln
ergeben.

2.2.4 Spielfeldprotest
Art. 49 Anwendungsbereich

1 Gegen einen regeltechnischen Fehlentscheid (z.B. Zusammensetzung einer Mannschaft) des
Schiedsrichters oder einen Fehler bei der Zeitmessung kann die benachteiligte Mannschaft
einen Spielfeldprotest erheben.

2 Gegen die auf dem Spielfeld getroffenen Tatsachenentscheide (insb. beziiglich der Anwendung
der Spielregeln) des Schiedsrichters kann kein Protest erhoben werden.

Art. 50 Protestanmeldung, Protestgrund

1 Der Captain der protestierenden Mannschaft hat den Spielfeldprotest unmittelbar nach dem
Vorfall bzw. bei laufendem Spiel beim nachsten Spielunterbruch mit Angabe des Protestgrundes
beim Schiedsrichter anzumelden.

2 Gegen Sachverhalte im Zusammenhang mit den Kontrollen Lizenzen und der Matchblatter ist
der Protest vor dem Spiel auf dem Matchblatt zu vermerken.

Art. 51 Protestbekanntgabe

Der Schiedsrichter hat den Captain der gegnerischen Mannschaft unverziglich von der
Protestanmeldung und vom Protestgrund in Gegenwart des Protestierenden in Kenntnis zu
setzen.

Art. 52 Verhalten des Schiedsrichters

Kommt der Schiedsrichter auf seinen Entscheid nicht zurlick oder wird der Zeitmessfehler nicht
korrigiert, so hat er die Anmeldung des Spielfeldprotests unverziiglich auf dem Spielbericht
vermerken zu lassen.

Art. 53 Bestatigung des Spielfeldprotests/ Kostenvorschuss

Nach dem Spiel ist der Spielfeldprotest zu bestatigen oder zurlickzuziehen. Bei Bestatigung sind
durch die protestierende Mannschaft dem Schiedsrichter sofort CHF 100.-- als Kostenvorschuss
zu Ubergeben. Die erfolgte Bezahlung des Kostenvorschusses ist auf dem Matchrapport zu
vermerken. Wird der Kostenvorschuss nicht geleistet, fallt der Spielfeldprotest dahin.
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Art. 54 Weiteres Verfahren

1

Innert 36 Stunden nach dem Spiel muss der Spielfeldprotest mittels schriftlicher (E-Mail) und
begriindeter Eingabe bei der DK eingereicht werden.

Auf Spielfeldproteste, welche die formellen Voraussetzungen geméss Art. 50 (Protestanmeldung,
Protestgrund), Art. 53 (Bestétigung des Spielfeldprotests/ Kostenvorschuss) und Art. 54 Abs. 1
(Eingabe innert 36 Stunden) dieses Reglements nicht erfiillen, wird nicht eingetreten.

Der Entscheid im Protestverfahren lautet auf Gutheissung oder Abweisung des Protests. Die
Gutheissung kann zur Wiederholung des Spiels oder Forfaitniederlage der fehlbaren Mannschaft
fihren.

Im Ubrigen finden die Allgemeinen Bestimmungen dieses Reglements sinngeméss Anwendung
auf das Protestverfahren, soweit sich aus diesem Artikel oder aufgrund der Natur des
Protestverfahrens keine abweichenden Regeln ergeben.

Art. 54" Sonderfall der Video-Beschwerde nach dem Spiel

2.3

23.1

1

Antrége auf Video-Abkladrung gegen eine oder mehrere Personen (Video-Beschwerde) kénnen
nur bei gesundheitsgefahrdenden Verhaltensweisen oder besonders aggressiven verbalen
Verhalten (z.B. Anstiftung zu Gewalt, Beleidigungen usw.) verlangt werden.

Es ist wie folgt vorzugehen:

- Unmittelbar nach Spielende ist im Bericht des Schiedsrichters im daflr vorgesehenen Feld
zu vermerken, dass eine Video-Beschwerde einlegt wurde.

- Die protestierende Mannschaft muss dem Schiedsrichter unverziiglich eine Vorauszahlung in
Hohe von CHF 200 leisten. Die Zahlung der Kostenvorschussgebihr muss im Spielbericht
vermerkt werden. Wird die Kostenvorschussgebihr nicht bezahlt, wird der wahrend des
Spiels eingereichte Protest hinfallig.

- Innerhalb von 36 Stunden muss der Beschwerdefiihrer der CD das vollstdndige Video des
Spiels sowie die Videosequenz, die das behauptete Fehlverhalten belegt, zur Bestatigung des
Antrags vorlegen.

Antrage, die nicht im Spielbericht vermerkt sind, werden nicht akzeptiert.

Tatbestdnde und Sanktionen in Disziplinarsachen

Tatbestdnde, Verantwortung und Verfahren

Art. 55 Grundsatz

Aufgrund unsportlichen Verhaltens und Zuwiderhandlungen (Pflichtverletzungen) gegen die
Statuten, Reglemente, Weisungen, rechtskréaftige Entscheide oder Bussgeldbescheide und
andere Beschliisse von Organen der FSR sowie bei Verletzungen der anwendbaren (Spiel-
)Regeln von WORLD RUGBY sowie RUGBY EUROPE kénnen gegen die betroffene Partei
disziplinarische Sanktionen ausgesprochen werden.
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Art. 56

Art. 57
1

2

3

Art. 58

Art. 59

2.3.2
Art. 60

Verhaltensgrundsatze

Funktionare, Offizielle, Angestellte und Beauftragte der FSR, die Clubs und deren Mitglieder,
Spieler, Trainer, Funktionare, Offizielle, Angestellte und Beauftragte sowie Zuschauer verhalten
sich nach den Grundséatzen der Loyalitat, Integritat, Fairness und der sportlichen Gesinnung. Die
Verletzung dieser Verhaltensgrundséatze kann sanktioniert werden.

Verantwortung

Die FSR verantwortet das Verhalten jener Personen, die in ihrem Auftrag bei einem unter seiner
Obhut stehenden Spiel oder Anlass eine Funktion ausiben.

Die Clubs verantworten das Verhalten ihrer Mitglieder, Spieler, Trainer, Funktionare, Zuschauer
und jener Personen, die in ihrem Auftrag bei einem Spiel oder Anlass eine Funktion ausiben.

Der ein Spiel organisierende Club ist verantwortlich fiir die Ordnung und Sicherheit im
Spielfeldbereich vor, wéhrend und nach dem Spiel und haftet fir Zwischenfalle jeder Art.

Verweis

Weitere Tatbestédnde sind in den Bussentarifen der DK enthalten oder finden sich in den
Statuten und Reglementen der FSR.

Ordentliches Verfahren

Die DK leitet in diesen Fallen von Amtes wegen oder auf Antrag das massgebliche Verfahren
ein.

Sanktionen und Weisungen
Disziplinarische Sanktionen gegen Clubs

Die Rechtspflegeorgane konnen gegen Clubs die folgenden Sanktionen aussprechen (auch

kumulativ):
a) Verweis;

b) Busse bis CHF 10'000.--;

)
)

c) Forfaitniederlage;
) Wiederholung eines oder mehrerer Spiele;
)

D

Durchfihrung eines oder mehrerer Spiele auf neutralem Feld;
f) Durchfithrung eines oder mehrerer Spiele unter Ausschluss der Offentlichkeit;
g) Verhdngung von Spielfeldsperren;

h) Ausschluss aus laufenden und/ oder zukiinftigen Wettbewerben/ Spielen (beschrénkt oder
unbeschrankt);

i) Entzug gespielter oder kiinftiger Punkte;

j) Aberkennung eines errungenen Titels;
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Art. 61

2

Art. 62
1

2

Art. 63
1

3

k) Einziehung von Vermogenswerten, die unter Verletzung der Rechtsordnung der FSR erlangt
wurden, soweit die Einziehung den unrechtméssigen Vorteil beseitigt. Die eingezogenen
Vermogenswerte werden, soweit sie nicht allfalligen Geschadigten ausgehandigt werden, fir
sportspezifische, gemeinnitzige und/ oder humanitare Zwecke (wie z.B. die Ausbildung und
Férderung junger Spieler) verwendet.

Vorbehalten bleiben die in den Bussentarifen der DK sowie weitere in den Statuten und
Reglementen der FSR explizit vorgesehene Disziplinarmassnahmen.

Disziplinarische Sanktionen gegen natiirliche Personen

Die Rechtspflegeorgane kénnen gegen natirliche Personen die folgenden Sanktionen
aussprechen (auch kumulativ):

a) Verweis;

O

Busse bis CHF 10'000.--;

O

o

Befristete oder unbefristete Suspension von einer Funktion;

)
)
) befristete und unbefristete Spielsperren;
)
e)

Einziehung von Vermogenswerten, die unter Verletzung der Rechtsordnung der FSR erlangt
wurden, soweit die Einziehung den unrechtméssigen Vorteil beseitigt. Die eingezogenen
Vermogenswerte werden soweit sie nicht allfélligen Geschadigten ausgehéndigt werden, fir
sportspezifische, gemeinnitzige und/ oder humanitare Zwecke (wie z.B. die Ausbildung und
Férderung junger Spieler) verwendet

Vorbehalten bleiben die in den Bussentarifen der DK sowie weitere in den Statuten und
Reglementen der FSR explizit vorgesehene Disziplinarmassnahmen.

Forfaitniederlage und Spielwiederholung

Eine Forfaitniederlage sowie die Wiederholung eines Spiels darf nur angeordnet werden, wenn
dies mit der ordentlichen Durchfihrung des Meisterschaftsbetriebs vereinbar ist.

Die Folgen von Forfait-Entscheiden sind in Art. 73 WR-1 geregelt.

Spielsperren

Spielsperren konnen fir eine bestimmte Anzahl Spiele oder fiir befristete oder unbefristete
Dauer ausgesprochen werden. Der so gesperrte Spieler kann flr die von der DK festgelegte
Anzahl Spiele oder flr eine befristete oder unbefristete Dauer nicht mehr an einem offiziellen
Match teilnehmen

In der Regel wird die Spielsperre im Entscheid der DK fiir eine bestimmte Anzahl Spiele
angegeben zusammen mit dem Datum des voraussichtlichen Ablaufs der Spielsperre. Dieses
Datum ist provisorisch. Verschiebt die Mannschaft in der Zwischenzeit Spiele, verschiebt sich
entsprechend das Datum des Ablaufs der Spielsperre.

Die Spielsperre gilt auch fiir Spieler, die ausgeschlossen wurden, aber gegen welche die DK
noch keine Sanktionen gesprochen hat.
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Ein ausgeschlossener Spieler kann die gegen ihn verhdngten Sanktionen nicht in einer anderen
Liga vollziehen. Ein ausgeschlossener Spieler kann auch solange nicht in einem anderen
Wettkampf (Liga, Meisterschaft, Cup) oder in irgend einer Auswahl spielen, bis die gegen ihn
verhangte Sanktion vollstandig vollzogen ist.

Noch nicht vollzogene Spielsperren im Zeitpunkt eines Clubwechsels sind im neuen Club
gemass diesen Bestimmungen zu vollziehen. Bei einem temporaren Clubwechsel ins Ausland
und anschliessender erneuter Lizenzierung in der Schweiz sind die noch nicht vollzogenen
Spielsperren zu vollziehen.

Ein im Rahmen eines internationalen Spiels ausgeschlossener Spieler vollzieht die gegen ihn
verhdngten Sanktionen auf internationaler Ebene.

Die Kontrolle Gber das Einhalten der Spielsperren obliegt der DK und der SK.

Sperren, die in der abgelaufenen Saison nicht mehr vollzogen werden kénnen, missen in der
ndchsten Saison vollzogen werden. Wechselt der Spieler die Alterskategorie, muss er seine
Sperre in der neuen Alterskategorie vollziehen. Sperren bleiben 3 (drei) Jahre lang giiltig.

Ist eine Spielsperre mit einer Busse verbunden, bleibt die Spielsperre so lange bestehen, bis die
Busse bezahlt ist.

10 Fir weitere Bestimmungen bezlglich Spielsperren, siehe auch WR-1, insbesondere Art. 77.

Art. 64

Sicherung des Vollzuges von finanziellen Sanktionen, Verfahrenskosten und

Entschadigungen

1

Art. 65

Clubs haften solidarisch fiir Bussen, Verfahrenskosten, Entschadigungen und die Einziehung von
Vermogensvorteilen, die gegen ihre Mitglieder, Spieler, Trainer, Offizielle, Funktionére,
Angestellte und Beauftragte ausgesprochen worden sind.

Die FSR hat das Recht, solche finanziellen Forderungen mit Forderungen der Clubs gegeniber
ihnen zu verrechnen.

Strafzumessung

Die Rechtspflegeorgane bestimmen Art und Ausmass der Disziplinarmassnahmen grundséatzlich
und sofern keine Kausalhaftung zur Anwendung kommt nach den objektiven Umstanden und
dem Verschulden.

Besondere Gegebenheiten wie beispielsweise Provokationen oder Wiederholungstaten kénnen
von den Rechtspflegeorganen als mildernde oder erschwerende Umstdnde bertcksichtigt
werden.

Disziplinarmassnahmen kénnen kumuliert werden.

Offizielle Vertreter, Trainer, Funktionare, Betreuer/ Begleiter von Clubs haben Vorbild-Funktion.
Bei der Strafzumessung gegeniber diesen Personen gilt deshalb das im Bussentarif/ in der
Sanktionentabelle angegebene mittlere Straffmass als Untergrenze.
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Art. 66 Umsetzung disziplinarischer Sanktionen

Die Umsetzung disziplinarischer Sanktionen obliegt, vorbehéltlich anders lautender
Bestimmungen, dem BoD der FSR.

Art. 67 Weisungen

1 Nebst oder anstelle disziplinarischer Sanktionen kdnnen die Rechtspflegeorgane auch
Weisungen erteilen.

2 Weisungen beinhalten konkrete und individuelle Verhaltensanordnungen.

3 Die Uberpriifung der Einhaltung von Weisungen obliegt, vorbehaltlich anders lautender
Bestimmungen, der Geschaftsfihrung der FSR. Nichtbefolgung von Weisungen kann sanktioniert
werden.

2.3.3 \Verjahrung

Art. 68 Verfolgungsverjahrung

1 Die Verfolgungsverjahrung tritt bei spielbezogenen Verstéssen nach Ablauf von einem Jahr ein,
bei allen anderen Verstdssen nach Ablauf von drei Jahren.

2 Die Einleitung eines Disziplinarverfahrens unterbricht die Verjdhrung. Die Verfolgung ist jedoch
in jedem Fall verjahrt, wenn die Verjdhrungsfrist geméass Abs. 1 um die Halfte Uberschritten ist.

Art. 69 Vollzugsverjahrung

Die Vollzugsverjahrung tritt ein nach Ablauf von fiinf Jahren, nachdem der entsprechende
Disziplinarentscheid vollziehbar (rechtskraftig) geworden ist.

3 Rechtspflege im Bereich Lizenzen/ Clubwechsel und Wettbewerbe

3.1 Organisation und Zustandigkeit

Art. 70 Rechtspflegeorgane
Rechtspflegeorgane im Bereich Lizenzen/ Clubwechsel sowie Wettbewerbe sind:
- die Lizenzkommission
- die Wettbewerbskommission

Art. 71 Zustandigkeit der Lizenzkommission

Die Lizenzkommission ist als Rechtspflegeorgan erstinstanzlich zustandig fir sédmtliche
Entscheide im Zusammenhang mit Lizenzen und Clubwechseln geméass WR-2.

Art. 72 Zustandigkeit der Wettbewerbskommission
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Die Wettbewerbskommission ist als Rechtspflegeorgan erstinstanzlich zustandig fir Entscheide
im Bereich Wettbewerbsorganisation gemass WR-1, Art. 51, 54.4, 59.4, 61, 62,63, 66, 69, 78 und
8b.

3.2 Verfahren vor der Lizenz- und Wettbewerbskommission
Art. 73 Ordentliches Verfahren

1 Die Rechtspflegeorgane treffen ihre Entscheidungen im ordentlichen Verfahren, sofern nicht
eines der nachfolgenden Verfahren Anwendung findet.

2 Fir das ordentliche Verfahren gelten die allgemeinen Bestimmungen des vorliegenden
Reglements.

3 Gutheissende Entscheide der LK und der WK missen, soweit der Antrag nicht bestritten war,
nicht begriindet werden. Mit Publikation im Internet gelten sie als zugestellt.

Art. 74 Rechtsmittel
Gegen Entscheide der LK und der WK ist der Rekurs zuléssig.

Art. 75 Entscheidzustellung
Die Entscheide der LK und der WK werden dem betroffenen Club zugestellt.

4 Rekurs
Art. 76 Zulassigkeit
Der Rekurs ist zuldssig gegen:

- Entscheide der DK betreffend Disziplinartatbestande im ordentlichen Verfahren, im
Tarifverfahren oder gegen Spielfeldprotestentscheide;

- Entscheide der LK und der WK geméss Kap. 3 dieses Reglements.

Art. 77 Frist
Der Rekurs hat mittels schriftlicher Eingabe (E-Mail) zu erfolgen:

- gegen Entscheide der DK im Tarifverfahren oder gegen Spielfeldprotestentscheide innert finf
Tagen seit Zustellung des Entscheids;

- gegen Entscheide der DK im ordentlichen Verfahren oder Entscheide der LK und der WK
innert zehn Tagen seit Zustellung des Entscheids.

Art. 78 Eingabe
1 Gegen Entscheide der DK ist der Rekurs direkt bei der RK einzugeben.

2 Gegen Entscheide der LK und der WK ist der Rekurs bei der entsprechenden Kommission
einzugeben, welche ihn an die RK weiterleitet.
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Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

79
1
2

80

81

82

Aufschiebende Wirkung
Dem Rekurs kommt keine aufschiebende Wirkung zu.

Auf besonderes Gesuch hin kann die RK die aufschiebende Wirkung erteilen. Hierlber hat innert
zwei Tagen nach Gesuchstellung ein summarisch begriindeter Entscheid zu ergehen. Das
entsprechende Verfahren richtet sich nach Art. 23. Der Entscheid Uber die aufschiebende
Wirkung ist nicht anfechtbar.

Uberpriifung

Die RK kann im Zusammenhang mit dem angefochtenen Urteil alle Tatsachen- und
Rechtsfragen frei und umfassend tGberprifen.

Noven

Neue Behauptungen und Beweismittel sind nur zuldssig, wenn glaubhaft gemacht werden kann,
dass sie ohne Verschulden bisher nicht geltend gemacht werden konnten.

Erledigung
Die RK fallt in der Regel einen neuen Entscheid.

Die RK kann den erstinstanzlichen Entscheid aufheben und das Verfahren unter anderem zur
Durchfliihrung oder Ergdnzung des Beweisverfahrens und zur Neubeurteilung an die Vorinstanz
zurtckweisen.

Der Entscheid der RK ist endgliltig.

Die RK ist nicht an die Antrage der Parteien gebunden. Eine Straferhéhung (reformation in
peius) ist auch ohne entsprechenden Antrag zuléssig.

83 Entscheidzustellung

Die Entscheide der RK werden dem betroffenen Club zugestellt.

83%s Entscheidpublikation

Die RK publiziert nach eigenem Ermessen Ihre Entscheide, welche fir die Clubs instruktiv sein
konnen oder die flir die FSR von allgemeinem Interesse sind. Dies kann in anonymisierter Form
oder in Form von Leitsadtzen geschehen.

84 Verfahren

Im Ubrigen finden die Allgemeinen Bestimmungen dieses Reglements sinngemass Anwendung
auf das Rekursverfahren, soweit sich aus diesem Abschnitt oder aufgrund der Natur des
Berufungsverfahrens keine abweichende Regeln ergeben.
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5 Aufsicht Giber die Rechtspflege
Art. 85 Unabhangigkeit der Rechtspflegeorgane

1 Die Rechtspflegeorgane und ihre Mitglieder sind von der FSR in der Rechtsanwendung und
Rechtsprechung unabhéngig.

2 Bei Rickweisungen ist die untere Instanz an die Rechtsauffassung gebunden, welche dem
Rickweisungsentscheid zugrunde liegt.

Art. 86 Aufsicht Giber die Rechtspflegeorgane
Der CLO fuhrt, zu Handen des BoD und der DV, die Aufsicht tiber die Rechtspflegeorgane durch.

Art. 87 Aufsichtsfunktion

Die Aufsicht des CLO beschrankt sich auf ordnungspolitische Aspekte der Rechtspflegeorgane.
Eine Beurteilung der materiellen und formellen Inhalte der Entscheide der Rechtspflegeorgane
ist ausgeschlossen.

Art. 88 Tatigkeitsbericht der Rechtspflegeorgane
1 Jedes Rechtspflegeorgan hat der DV einen Bericht ihrer Tatigkeit vorzulegen.

2 Der CLO kann von den Rechtspflegeorganen jederzeit ausserordentliche und spezifische
Berichterstattungen einfordern.

6 Schluss- und Ubergangsbestimmungen
Art. 89 Abweichende Bestimmungen

1 Von diesem Reglement abweichende Bestimmungen in den Statuten der FSR gehen den
Bestimmungen dieses Reglements vor.

2 Dieses Reglement geht abweichenden Bestimmungen in den anderen Reglementen der FSR vor.

Art. 90 Massgeblicher Text

Fir den Fall von Widersprichen in den sprachlichen Fassungen dieses Reglements ist die
franzosische Version massgeblich.

Art. 91 Veroffentlichung im offiziellen Organ der FSR

1 Das BoD kann zu jeder Zeit Anderungen des Wettbewerbsreglements vorschlagen. Die
Vorschlage sind im offiziellen Organ der FSR zu verdffentlichen (Website FSR). Wenn kein Club
innerhalb eines Monats (30 Tage) nach der Verdffentlichung des Vorschlags Einspruch erhoben
hat, gilt dieser als angenommen.
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2 Eine Anderung des Reglements gemaéss Ziff. 1 wird im offiziellen Organ der FSR (Website FSR)
verdffentlicht und zusétzlich (per E-Mail) an alle Clubprésidenten versandt.

Art. 92 Ubergangsbestimmungen
Die in den Wettkampfregelementen erwédhnten Anhange sind:

a) Anhang |: Sanktionentabelle/ Bussentarife mit Bezug auf die Spielfeldentscheide (rote und
gelbe Karten) der Schiedsrichter. Diese bleibt weiterhin in Kraft.

b) Anghang II: Sanktionentabelle/ Busentarife fiir weitere Verhaltensweisen, welche im
Tarifverfahren beurteilt werden konnen. Diese befindet sich im Zeitpunkt des Inkrafttretens
dieses Reglements in Erstellung und wird der DV 2013 unterbreitet.

Art. 93 Inkrafttreten
Das vorliegende Reglement tritt auf den 05.07.2025 in Kraft (Saison 2025-2026).

Art. 94 Aufhebung bisheriges Reglement

Mit Inkrafttreten sind die bisherigen Reglemente aufgehoben.

Sig. Peter Schiipbach Sig. Gilles Mariau
Prasident CEO
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